Trafikskadendmnden

S4 hir riknas din forlust av tjéiinstepension ut

Du som har skadats i en trafikolycka och drabbats av en inkomstforlust kan dven ha gjort en
forlust av pension. Det hér informationsbladet vander sig till dig som kan ha gjort en forlust
av tjanstepension. Hér far du en kortfattad beskrivning av hur forlusten rdknas ut och vad du
bor gora for att kontrollera att den beréknas pé ett korrekt satt. En mer detaljerad beskrivning
av hur forlusten av tjdnstepension riaknas ut kan du hitta pa Trafikskadendmndens webbplats.

Forlusten rdknas ut genom att din forvintade tjdnstepension som oskadad jamfors med den
tjdnstepension du berdknas fa som skadad. Mellanskillnaden dr det du far 1 ersdttning for
pensionsforlust. Beroende pé din sa kallade riktalder! fir du ersdttning fran 65 eller 67 érs
alder, och livet ut.

For att rdkna ut forlusten anvinds en schablon. Schablonen skiljer sig 4t beroende pa om du
har ett premiebestdmt eller formansbestdmt pensionsavtal. Du kan ldsa mer om vad ett
premiebestimt respektive forméansbestamt avtal innebdr nedan.

De flesta som har tjénstepension i Sverige blir fullt kompenserade genom schablonen och en
individuell utredning av tjanstepensionsforlusten dr da inte nddvéndig.

Premiebestimd tjéinstepension

Om du tillhor ndgot av dessa avtalsomraden har du med stor sannolikhet ett premiebaserat
pensionsavtal:

- ITP 1 (privatanstillda tjinstemin)

- SAF-LO (privatanstéllda arbetare)

- AKAP-KR (anstéllda inom kommun och region)
- PAI16 (statligt anstillda)

Varje ar lamnar din arbetsgivare en premieavséttning till din tjdnstepension.
Premieavsittningen berdknas utifran en viss procent av din inkomst. Pensionsforlusten rdknas
fram med schablonen och den ger full kompensation till de allra flesta.

- For den del av din inkomst som understiger 7,5 inkomstbasbelopp far du erséttning
som motsvarar premieavsattningar med 7 procent.

- For den del av din inkomst som &verstiger 7,5 prisbasbelopp far du erséttning som
motsvarar premieavsattningar med 32,5 procent.

1 Riktalder &r ett begrepp inom socialférsékringssystemet som ska borja tilldmpas fran och med 2026.
Riktdldern styr 8ldersgranserna i pensionssystemet. Personer fédda fore 1961 berdrs inte av héjningen av
riktdldern fran 65 till 67 eftersom de fyller 65 ar 2026. De far ersattning for inkomstforlust till 65 ars dlder och
déarefter ersattning for foérlust av tjanstepension fran 65 8rs &lder och livet ut.



Vad kan jag e6ra?

Om du som oskadad skulle ha haft premieavséttningar som var hdgre dn schablonen boér du
kontakta ditt forsdkringsbolag som dé kan justera berdkningen. Information om vilken
premieavsittning du har/hade kan du fa av din arbetsgivare eller fackférening. Du kan dven
kontakta ditt forsédkringsbolag for att fa vidare information om vart du kan vinda dig.

Utover att kontrollera den avséttning du skulle ha haft som oskadad kan du beroende pé din
situation som skadad behova gora foljande.

Om du inte ldngre arbetar efter skadan

Om du har sjukerséttning och/eller arbetsskadelivrinta kan din arbetsgivare ha tecknat en
premiebefrielseforsakring. Da betalar den forsdkringen in premierna till din tjénstepension.
Ditt forsékringsbolag hamtar information om premiens storlek. Du behover alltsa inte
kontrollera de uppgifterna sjilv.

Om du har bytt arbete efter skadan och omfattas av ett nytt kollektivavtal

For att kontrollera om din nuvarande premieavséttning &r ldgre dn vad du skulle ha haft som
oskadad, kontaktar du din nuvarande arbetsgivare eller fackforening.

Om du har samma arbete som fore skadan, men arbetar i mindre omfattning

I denna situation behdver du inte himta in ndgon ytterligare information.

Formansbestimd tjinstepension

Om du tillhor nagot av dessa avtalsomraden har du ett forméansbestdmt pensionsavtal dir
pensionen dr bestdimd i forvég utifrdn en viss procent av slutlonen:

- ITP 2 (privatanstéllda tjanstemén, fodda 1978 eller tidigare)

- KTP 2 (anstdllda i kooperativa foretag och liknande, fodda fore ett visst &r beroende
pa avtal)

- BTP 2 (anstillda inom bank och finans, fodda 1979 eller tidigare)

Schablonen ersétter din pensionsforlust enligt foljande:

- 15 procent av slutlonen upp till 7,5 inkomstbasbelopp
- 70 procent av slutldnen mellan 7,5-20 inkomstbasbelopp
- 37,5 procent av slutlonen for inkomster diarutover

Om du har ett formansbestamt avtal ar du fullt kompenserad med schablonen. Du behdver
alltsa inte kontrollera nagra uppgifter sjilv.
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