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Bilaga 1
2025-06-04

Delrapport om forlust av tjéinstepension

Vid rddsmétet den 24 mars 2025 presenterade arbetsgruppen ett forslag till en ny modell for
berdkning av kompensationsgrader/schabloner vid forlust av tjanstepension, vilket radet
accepterade.

Arbetsgruppen har till detta raidsmaéte tagit fram en delrapport om erséttning for tjdnstepension
frdn och med 67 ars alder. Forslaget framgér av bilagor 1.1-1.4.

Forslag till beslut

Kansliet foreslér att radet beslutar i enlighet med arbetsgruppens forslag.

For arbetsgruppen



Bilaga 1.1

Bakgrund

Arbetsgruppen har till uppgift att gora en total dversyn av fragan om berdkning av ersittning
for forlust av allmén pension och tjdnstepension i syfte att forenkla hanteringen jamfort med
dagens system.

Vid rddsmotet den 24 mars 2025 beslutade rddet, i enlighet med arbetsgruppens forslag,
foljande

- att intjdnandetiden for tjdnstepensioner hojs till 40 ar.

- att den forvintade livsldngden efter pensionering beaktas och berdknas konsneutralt enligt
SCB:s uppgifter om medellivslangd.

- att man genomgéende utgdr fran en premieavsittning om 6 procent pa inkomster upp till 7,5
inkomstbasbelopp (IBB) och 31,5 procent pa inkomster darutéver (om utredningen inte skulle
visa pa en hogre premieavsattning).

- att schablonen for berdkning av tjdnstepensionsforlust upp till 7,5 IBB faststills till 14
procent och dérutdver till 31,5 procent.

Med det tidigare radsbeslutet som utgangspunkt har arbetsgruppen nu tagit fram ytterligare
forslag samt en justering av tidigare forslag avseende hur tjanstepensionsforlusten ska
beréknas.

Ersittning for tjéinstepension till 67 ars alder for samtliga som ér fodda fran 1961

I december 2021 beslutade rddet att forlusten av tjdnstepension mellan 65 — 67 ars alder skulle
erséttas enligt premieforlustmodellen for alla skadade fodda 1961och senare.

Diérefter beslutade radet i juni 2023 att det i varje enskilt drende ska utredas om den skadade
har tjdnstepensionsavséttningar och premiebefrielse efter 65 ars alder. Om det enligt det
aktuella avtalet inte gors nagon avséttning efter 65 ars alder 1dmnas ingen ersittning for
forlust av premier mellan 65 och 67 ar. Som hjélp i denna del togs det fram ett justerat
frdgeformuldr som bolagen skulle anvédnda for att hamta in uppgifterna.

Radets beslut har medfort att bolagen behdver hidmta in fler uppgifter. Det har ofta varit
besvirligt att fa in de begirda uppgifterna frin arbetsgivare och tjanstepensionsorgan. Beslutet
har ocksd medfort att det har blivit svérare for nimndens ledaméter och foredragande att
slutprova drenden da uppgifterna 1 manga fall varit ofullstindiga. Fler d&renden har darfor
skickats tillbaka for komplettering.

Arbetsgruppens forslag

Syftet med arbetsgruppens utredning &r att se 6ver det gamla systemet och hitta en férenklad
och schabloniserad berdkningsmodell. Som ett led i det arbetet foreslar arbetsgruppen att vi
lamnar dagens system dér det finns krav pa att i varje enskilt fall utreda om den skadade har
eller skulle ha haft avsittningar efter 65 ars alder.



Arbetsgruppen foreslar att ersittning for tjanstepensionsforlust, oavsett kollektivavtal, limnas
for samtliga skadade (fodda 1961 och senare) fran 67 ars &lder. Det innebér att det inte [dmnas
ndgon separat ersittning for forlust av premieavsattningar for dren 65-67 ar. Bolagen behover
alltsd inte utreda om den skadade som oskadad skulle ha omfattats av ett avtal med
avsdttningar efter 65 ars alder. Samma sak giller om den skadade bytt yrke efter
trafikolyckan.

Tjénstepensionen som oskadad/skadad beréknas frén och med 67 ars &lder utifran en schablon
om 16,4 procent upp till 7,5 IBB. For inkomster 6ver 7,5 IBB anvinds schablonen 82 procent.
Erséttning for forlusten 1dmnas dérefter livsvarigt fran 67 ar. Se bilaga 1.2.

Antalet intjinandedr utokas till 42 &r och den efter 67 ar aterstiende genomsnittliga
livslingden minskas med tvé ar till 16,3 ar.

Fordelar jamfort med dagens system:

1. En och samma kalkyl for berdkning av tjanstepensionsforlusten for de med
huvudsakligen premiebestdmd pension

2. Hénsyn behover inte tas till alla undantag och speciallosningar som i dag finns inom
de olika kollektivavtalen for dren 65—-67.

3. De flesta avtal har, eller kommer pé sikt att ha, tjanstepensionsavsittningar efter 65 ars
alder.

4. Behovet av att himta in uppgifter fran arbetsgivare och tjdnstepensionsorgan kommer
att minska avsevirt.

5. Det kommer att vara enklare for samtliga parter (skadereglerare, skadade/ombud och
ndmnd) att forsta berdkningen d& inkomstforlust ldmnas till 67 ars alder och
pensionsforlust forst darefter.

6. Bolagens totala kostnader kommer inte att 6ka i forhéllande till dagens situation.
Diremot kommer den érliga utbetalningen till de skadade i de allra flesta fall att bli
hogre eftersom pensionen betalas ut under ett mindre antal ér. Se bilaga 1.3-1.4.

7. En schablonberdkning medfor en enklare och mer lattbegriplig berdkningskalkyl som
ocksa kommer att bli enklare och billigare att bygga och forvalta framover.

Premiebefrielse

Arbetsgruppens forslag

Om den skadade ér helt eller delvis arbetsoférmdgen och har premiebefrielse berdknas
tjanstepensionen (premiebefrielseersittningen) som skadad fran forsta dret med forlust utifran
den premieavsittning och det premieunderlag som géller vid faststillelsearet. Dessa uppgifter
inhdmtar bolaget fran aktuellt tjinstepensionsorgan.
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Om den skadade omfattas av premiebefrielse som inte giller fram till 67 ars alder eller dér det
bara finns partiell premiebefrielse till 67 ars élder ska det beaktas vid berdkningen av
forlusten. Arbetsgruppens forslag att premiebefrielsens lingd ska beaktas motiveras av att den
skadade annars riskerar att ga miste om en inte helt forsumbar ersittning. Eftersom bolagen
dnda behover inhdmta uppgifter om premieunderlag och premieavsittning dr det inte nagot
storre extraarbete att ocksé fraga om fram till vilken alder avgifter betalas in. Det ska alltsa
vara mojligt att ldgga in uppgifter om premiebefrielsens ldngd i det nya berdkningssystemet.

Skadade fodda fore 1961

Arbetsgruppens forslag

Skadade fodda fore 1961 far erséttning for inkomstforlust till och med 65 ar och dérefter
ersttning for forlust av allmén pension och tjdnstepension. Eftersom erséttning ldmnas fran
65 &rs alder motsvarar det 40 intjanandear och en dterstdende medellivslingd om 18,3 &r. Om
den skadade gor sannolikt att han/hon skulle ha arbetat langre 4n till 65 &rs alder bor
pensionsforlusten berdknas utifran en schablon for 66 respektive 67 ar.

Vilken premieavsittning motsvarar schablonerna 16,4 respektive 82 procent?

Vid radsmotet den 24 mars 2025 beslutade radet att berdkningen av tjdnstepensionsforlusten
skulle utgé fran en schablon som motsvarar avséttningar om 6,4 respektive 32 procent.

Arbetsgruppens forslag

Efter vidare utredning foreslar arbetsgruppen att schablonen i praktiken ska anses motsvara en
hogre avsittning. Forslaget motiveras dels av att forvaltningskostnader, avgifter och skatter
inte har beaktats, dels av det finns stora marginaler inbyggda i schablonen.

Berdkningen grundas pa antagandet att den skadelidande skulle ha haft en avséttning om

6,4 procent fran och med skadedagen. I praktiken har de flesta historiskt sett haft en lagre
avsittning och premierna har hojts i nartid. Berdkningen baseras vidare pa sista
berdkningsarets virden. Det innebér att tidigare ldgre inkomster frén skadeéret och framét inte
beaktas vilket &r till fordel for den skadade. Samtliga som har tjanstepension har ocksé en
arlig kostnad for forvaltning och administration samt en avkastningsskatt som inte beaktas 1
schablonen.

Arbetsgruppen foreslér dérfor att schablonen ska anses omfatta premieavsattningar upp till 7
procent for inkomster upp till 7,5 IBB och 32,5 procent for inkomster over 7,5 IBB.
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Beriakning av tjanstepensionsforlust i vissa specialsituationer

Arbetsgruppens forslag

Enskild firma, handelsbolag, kommanditbolag mm.

Inkomstunderlaget beréknas utifran rorelseresultat fore bokslutsdispositioner. Kostnaden for
avsittning till foretagsbetald pensionsforsikring avriknas séledes inte fran det framrdknade
inkomstunderlaget. Kompensation for utebliven pensionsavsittning kompenseras darmed
genom inkomstforlustersiattningen. Nagon separat berdkning av tjédnstepensionsforlusten blir
dérfor inte aktuell.

Aktiebolag

Pensionsforlusten berdknas pa sedvanligt sitt som for 1ontagare. Det innebdr att schablonen
ska tillaimpas om den skadelidande inte gor sannolikt att avsittningen skulle ha varit hogre. I
det enskilda fallet kan avsdttningarna vara visentligen hogre, beloppsbaserade eller att annan
slutdlder ar avtalad.

Tidsbegrdnsade tjinstepensionsforluster

Tidsbegransade tjdnstepensionsforluster berdknas pa samma sétt som i dag med skillnaden att
forlusten berdknas utifrdn den nya schablonen. Det ska finnas mgjlighet att ange en hogre
avsittning dn schablonen som oskadad/skadad och en lidgre avsittning &n schablonen som
skadad.

Bolagens skyldighet att utreda den skadades premieavsittning som oskadad och skadad

Arbetsgruppens forslag

Huvudregeln &r att schablonen ska anvéndas i savél oskadat som skadat skick. Nar det géller
oskadat skick utgdr schablonen det absoluta golvet. Aven om bolaget har vetskap om en ligre
premieavsittning som oskadad vid tidpunkten for skaderegleringen ska schablonen anvéndas.
Det édr den skadade som har det priméra ansvaret att undersoka och i forekommande fall
presentera material som visar att han eller hon har ritt till en hdgre premieavséttning som
oskadad eller en ldgre avsittning i skadat skick.

Om bolaget kénner till att den skadade tillhor en yrkeskategori med hogre avsittningar dn
schablonen (t.ex. inom Polismyndigheten, Forsvarsmakten och gruvndringen) ska den hogre
avsittningen ligga till grund for berdkningen och anvéndas frén forsta aret med forlust. Om
den skadade efter olyckan fortsétter i tidigare arbete, och dirmed har samma hoga avsittning
fore trafikolyckan, ska den avsdttningen dven anvindas vid berdkningen av tjdnstepensionen i
skadat skick.
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De fall dirr den skadade har en hégre avsdttning i skadat dn i oskadat skick

Fréga till radet

Arbetsgruppen avser att lata radet avgora hur de fall dir den skadade har en hogre avsittning 1
skadat dn i oskadat skick ska hanteras.

Alternativ 1

Det forsta alternativet dr att schablonen anvénds rakt av 1 dessa fall. Det skulle resultera i en
enklare drendehantering, och det 4r i sammanhanget fi nimndérenden som det blir aktuellt
med en hogre avsittning som skadad dn oskadad. Det innebér att den skadades berdknade
forlust blir storre &n den faktiska vilket &r till fordel for den skadade.

Alternativ 2

Det andra alternativet &r att bolaget 1 berdkningsverktyget ska kunna ange en hogre avsittning
1 skadat skick. Detta blir bara aktuellt i de fall dédr bolaget har kinnedom om en hogre
avsittning. En sddan mojlighet for bolagen skulle innebdra en mer korrekt skadereglering dér
den skadade inte blir verkompenserad.

Bolagets uppgiftsinhiimtning

En uttalad ambition med den padgdende utredningen &r att si ldngt som mojligt minimera
behovet av att ta in information frén arbetsgivare och tjanstepensionsorgan. Mélséttningen ar
att de formulédr som bolaget skickar ut inte ska innehalla for detaljerade fragor och, framfor
allt, vara létta att forsta for alla parter.

Arbetsgruppens forslag

Om den skadade ar helt eller delvis arbetsoformodgen och har premiebefrielse ska
tjdnstepensionen (premiebefrielseersittningen) som skadad berdknas utifran den
premieavsittning och det premieunderlag som géller vid faststillelsedret och anvindas fran
forsta dret med forlust. Dessa uppgifter inhdmtas av bolaget frin det aktuella
tjdnstepensionsorganet.
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Den skadades ansvar for att imna uppgifter

Arbetsgruppens forslag

Med ett lattbegripligt och sakligt informationsblad bor ett storre ansvar kunna ldggas pa den
skadade och hans eller hennes ombud 4n vad som ér fallet 1 dag.

Némnden ska darfor ansvara for att ta fram ett informationsblad som bolaget kan distribuera
till den skadade i samband med att fragan om pensionsforlust ska utredas. Av
informationsbladet ska det bland annat framga att berdkningen av forlust av tjdnstepension
gors schablonméssigt om inte den skadade sjédlv har uppgifter om en avséttning som
overstiger schablonen som oskadad eller understiger denna som skadad. Det ska ocksé pé ett
enkelt och tydligt sétt framga vart den skadade kan vénda sig for att fa tillgang till aktuell
information 1 fraigan. Om den skadade da gor géllande att han eller hon skulle ha haft en hogre
avsdttning som oskadad eller lagre avsittning som skadad dn schablonen medger far bolaget
pa sedvanligt sdtt utreda fragan.

Detta forslag innebér att det bara blir aktuellt for bolagen att hamta in uppgifter fran
tjdnstepensionsorganen i de fall dir den skadade har fatt sjukersittning och premiebefrielse
samt om den skadade gor géllande att han eller hon skulle ha haft en hogre eller lagre
avsittning dn schablonen.

Fragor kvar att ta stéillning till

Foljande fragor har arbetsgruppen kvar att utreda i friga om berdkningen av forlust av
tjdnstepension.

- Formansbestdmda tjanstepensioner

- Beloppsbaserade pensioner

- Omprovning

- Utformning av frageformuldr for att himta in uppgifter om premiebefrielse

- Utformning av informationsblad
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Berikning av schabloner vid forlust for tjinstepension fran 67 ar

Upp till 7,5 IBB
500 000 x 6 % x 42 ar=1 260 000/16,3 =
77 300/500 000 = 15.46 % (avrundas till 16.4 procent)

Over 7,5 IBB

Inkomstunderlag 900 000 kr

Ink upp 7,5 IBB = som ovan

Ink 6ver 7,5 IBB =295 500

295500 x 31,5 % x 42 ar =3 909 465/16,3 =

239 845/295 500 = 81,16 % (avrundas till 82 %)

Bilaga 1.2



Bilaga 1.3

Da jamforelsen utgar ifran SAF-LO har det under ”"Dagens modell” inte tagits med nagon eventuell

forlust av premieavsattningar efter 65 ar.

1. Hel arbetsoférmaga/ hel premiebefrielse

Foreslagen modell
Pensionsalder 67 ar
Schablon 11,6 % = premie 4,5 %

Schablon 16,4 % = premie 6,4 %

Forutsattningar

Skl fodd 1990 (67 ar 2057)
Skadedr 2012

Ink underlag 400 000
Premieunderlag 350 000
Premiebefrielse 100 %

100 % arbetsoférmaga

Oskadad

400 000 x 16,4 % = 65 600

Skadad, hel premiebefrielse

Premiebefrielse 350 000 x 11,6 % = 40 600

Forlust 25 000/ar fr o m 67 ars alder

25000 x 16,3 = 407 500

Dagens modell
Pensionsalder 65 ar
Schablon 13 %, premie 4,5 %

Schablon 17 % = premie 6 %

Skl fodd 1990 (65 ar 2055)
Skadedr 2012

Ink underlag 400 000
Premieunderlag 350 000
Premiebefrielse 100 %

100 % arbetsoférmaga

Oskadad

400 000 x 17 % = 68 000

Skadad, hel premiebefrielse

Premiebefrielse 350 000 x 13 % = 45 500

Forlust 22 500/ar fr o m 65 ars alder

22500 x 18,3 =411 750

411 750 - 407 500 =4 250 kr (hogre kostnad med dagens modell)



1. Halv arbetsoférmaga/ halv premiebefrielse

Foéreslagen modell
Pensionsalder 67 ar
Schablon 11,6 % = premie 4,5 %

Schablon 16,4 % = premie 6,4 %

Forutsattningar

Skl fédd 1990 (67 ar 2057)
Skadedr 2012

Ink underlag 500 000
Premieunderlag 450 000
Premiebefrielse 50 %

50 % arbetsoférmaga

Inkomst som skadad 200 000

Oskadad

500 000 x 16,4 % = 82 000

Skadad, halv premiebefrielse
Premiebefrielse 225 000 x 11,6 % = 26 100
Ink 200 000 x 16,4 % = 32 800

26 100 + 32 800 = 58 900

Forlust 23 100/ar fr o m 67 ars alder

23100 x 16,3 =376 530

Bilaga 1.3

Dagens modell
Pensionsalder 65 ar
Schablon 13 %, premie 4,5 %

Schablon 17 % = premie 6 %

Skl fodd 1990 (65 ar 2055)
Skadedr 2012

Ink underlag 500 000
Premieunderlag 450 000
Premiebefrielse 50 %

50 % arbetsoférmaga

Ink som skadad 200 000

Oskadad

500 000 x 17 % = 85 000

Skadad, halv premiebefrielse
Premiebefrielse 225 000 x 13 % = 29 250
Ink 200 000 x 17 % = 34 000

29 250 + 34 000 = 63 250

Forlust 21 750/ar fr o m 65 ars alder

21750 x 18,3 =398 025

398 025 - 376 530 = 21 495 (hogre kostnad med dagens modell)



2. Hel arbetsoférmaga/ingen premiebefrielse
Foéreslagen modell
Pensionsalder 67 ar

Schablon 16,4 % = premie 6,4 %

Forutsattningar

Skl fédd 1990 (65 ar 2055)
Skadear 2012

Ink underlag 500 000

Helt arbetsof6rmogen

Oskadad

500 000 x 16,4 % = 82 000

Skadad, ingen premiebefrielse

Ingen samordning

Forlust 82 000/ar fr o m 67 ars alder

82000 x 16,3 =1 336 600

Bilaga 1.3

Dagens modell
Pensionsalder 65 ar
Schablon 13 % =, premie 4,5 %

Schablon 17 % = premie 6 %

Skl fodd 1990 (65 ar 2055)
Skadear 2012
Ink underlag 500 000

Helt arbetsoférmoégen

Oskadad

500 000 x 17 % = 85 000

Skadad, ingen premiebefrielse

Ingen samordning

Forlust 85 000/ar fr o m 65 ars alder

85000 x 18,3 =1 555 500

Skillnad 1 555 500 - 1 336 600 =218 900 (hégre kostnad med dagens modell)



3. Hel arbetsférmaga/ ldgre lon
Foéreslagen modell
Pensionsalder 67 ar
Schablon 11,6 % = premie 4,5 %

Schablon 16,4 % = premie 6,4 %

Forutsattningar

Skl fédd 1990 (67 ar 2057)
Skadedr 2012

Ink underlag 400 000

Ink underlag (skadad) 300 000

100 % arbetsformaga

Oskadad

400 000 x 16,4 % = 65 600

Skadad, annat arbete heltid

300 000 x 16,4 = 49 200

Forlust 16 400/ar fr o m 67 ars alder

16 400 x 16,3 = 267 320
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Dagens modell
Pensionsalder 65 ar
Schablon 13 %, premie 4,5 %

Schablon 17 % = premie 6 %

Skl fodd 1990 (65 ar 2055)
Skadedr 2012

Ink underlag 400 000

Ink underlag (skadad) 300 000

100 % arbetsformaga

Oskadad

400000 x 17 % = 68 000

Skadad, annat arbete heltid

300000x 17 % =51 000

Forlust 17 000/ar fr o m 65 ars alder

17 000 x 18,3 =311 100

311 100- 267 320 =43 780 kr (hogre kostnad med dagens modell)



Bilaga 1.4

Dé jamforelsen utgar ifran SAF-LO har det under ”Dagens modell” inte tagits med nagon
eventuell forlust av premieavséttningar efter 65 ar.

1. Halv arbetsoforméga/ halv premiebefrielse

Foreslagen modell Dagens modell

Schablon 11,6 % = premie 4,5 % Schablon 13 %, premie 4,5 %
Schablon 16,4 % = premie 6,4 % Schablon 17 % = premie 6 %
Schablon 77,3 % = premie 30 % Schablon 68 % = premie 30 %
Schablon 82 % = premie 31,5 % Schablon 72 % = premie 31,5 %
Oskadad Oskadad

Skl f6dd 1990 (67 &r 2057) Skl f6dd 1990 (65 ar 2055)

Skadear 2012 Skadeér 2012

Ink underlag 750 000 Ink underlag 750 000
Premieunderlag 750 000 Premieunderlag 750 000
Premiebefrielse 50 % Premiebefrielse 50 %

Inkomst som skadad 200 000 Ink som skadad 200 000

Oskadad Oskadad

604 500x 16,4 % =99 138 604 500 x 17 % = 102 765
145500x82%  =119310 145 500 x 72 % = 104 760

Totalt =218 448 Totalt = 207 525
Skadad, halv premiebefrielse Skadad, halv premiebefrielse

P befrielse 145 500 x 77,3 %=112 472 P befrielse 145 500 x 68 % =98 940
P befrielse 229 500 x 11,6 % =26 622 P befrielse 229 500 x 13 % =29 835
Ink 200 000 x 16,4 % =32 800 Ink 200 000 x 17 % = 34 000
112472 +26 622 + 32 800=171 894 98 940 +29 835 + 34 000 = 162 775
218 448 - 171 894 =46 554 207 525 - 162 775 =44 750
Forlust 46 554 /ar fr o m 67 ar Forlust 44 750/ar fr o m 65 ar

46 554 x 16,3 =758 830 44 750 x 18,3 =818 925

Skillnad: 818 925 — 758 830 = 60 095 hogre kostnad med dagens modell



2. Hel arbetsoformaga/hel premiebefrielse

Foreslagen modell

Schablon 11,6 % = premie 4,5 %
Schablon 16,4 % = premie 6,4 %
Schablon 82 % = premie 31,5 %
Schablon 77,3 % = premie 30 %
Oskadad

Skl fodd 1990 (67 &r 2057)
Skadear 2012

Ink underlag 750 000
Premieunderlag 750 000
Premiebefrielse 100 %

Oskadad

604 500 x 16,4 % =99 138
145500x82%  =119310
Totalt =218 448

Skadad, hel premiebefrielse

P befrielse 145 500 x 77,3 %= 112 472
P befrielse 459 000 x 11,6 % = 53 244
218 448 - (112 472 + 53 244)=52 732

52 732 /ar fr o m 67 ar
52 732 x 16,3 = 859 532

Dagens modell

Schablon 13 %, premie 4,5 %
Schablon 17 % = premie 6 %
Schablon 72 % = premie 31,5 %
Schablon 68 % = premie 30 %
Oskadad

Skl f6dd 1990 (65 ar 2055)
Skadeér 2012

Ink underlag 750 000
Premieunderlag 750 000
Premiebefrielse 100 %

Oskadad

604 500 x 17 % =102 765
145500 x 72 % = 104 760
Totalt = 207 525

Skadad hel premiebefrielse

P befrielse 145 500 x 68 % = 98 940
P befrielse 459 000 x 13 % =59 670
207 525 - (98 940 + 59 670) =48 915

Forlust 48 915 /ar fr o m 65 ar
48 915 x 18,3 = 895 115

Skillnad 895 115 — 859 532 = 35 583 hogre kostnad med dagens modell
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Bilaga 2

Information fran kansliet

1. Statistik

Den totala instromningen av drenden under arets forsta fem manader i jamforelse med
samma period foregdende ar har minskat med 15 procent. Obligatoriska drenden har
minskat med ndstan 22 procent men dir nivan av tvistlosningsérenden ar ofordndrade.
Minskningen av ingivna obligatoriska drenden har uppstétt fran och med mars, vilken
tidpunkt &r ungeférligen densamma som ingivandet av digitala pm. Hanteringstiderna ar
stabila for de bada drendetyperna.

Nedan visas diagram dver utvecklingen det senaste aret.

1.1.  Arendebalans obligatoriska drenden

Balansutveckling obligatoriska arenden
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1.2.  Arendebalans tvistlsningsérenden

Balansutveckling tvistlosningsarenden
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1.3 Hanteringstid 1 obligatoriska drenden (genomsnitt under de tre senaste manaderna)

Hanteringstider obligatoriska arenden
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1.4 Hanteringstid tvistlosningsidrenden (genomsnitt under de tre senaste manaderna)

Hanteringstider tvistlosningsarenden
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1.5 _Inkomna obligatoriska drenden

Inkomna obligatoriska arenden
2024 /2025
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1.6 Inkomna tvistlosningsarenden

Inkomna tvistlosningsarenden 2024 /2025

70 62

60 56 54 56 55

60

50 44 42

40 35 36 35 37 37
30 30

39 39

30
20

10

Jan Feb Mars April Maj Juni Juli Aug Sept Okt Nov Dec

m2024 = 2025

Amputationséirr inom arrtjansten

Kansliet har med hjdlp av extern bildskapare/redigerare pabdrjat en utredning att ta fram
ett antal bilder som visar olika amputationsérr. Tanken &r att en nimndsammanséttning
ska g& igenom och gradera dessa bilder innan de ldggs ut pad hemsidan under ndmndens
arrtjanst.

Sammantridden under sommarménaderna (juni-september)

Som vanligt har det varit en utmaning att schemaldgga sammantrdden under
sommarmanaderna. Kansliet har fatt ut 31 stycken, vilket 4r ungefér lika manga som
under samma period under foregaende ar. Var bedomning ér att det ar tillrackligt ménga
sammantridden fOr att drendebalanserna och hanteringstiderna inte ska péverkas i alltfor
stor utstrackning.

Ny anstéllning

Svensk Forsakrings Namnder har anstéllt en ny foredragande jurist, _,
som borjar i mitten av augusti. Hon kommer att borja med att féredra i SFN och ldngre
fram dven i TSN.



Bilaga 3

Forslag till hantering av tidigare bordlagt referat

Vid rddsmotet i mars bordlades forslaget till referat om omprévning vid forlust av
underhallsersittning, se bilaga 3.1. Kansliet foreslar att forslaget inte refereras.

Forslag till beslut

Radet beslutar i enlighet med kansliets forslag.

For kansliets rakning



Bilaga 3.1

Referat x-2025

Friaga om bolaget har ritt till omprovning néir den som fatt ritt till erséittning for forlust
av underhall varit sammanboende under en period innan erséittningen borjat betalas ut

En kvinna som i ett beslut i april 2017 har fatt rdtt till ersdttning for forlust av underhall fran
augusti 2029 har efter omprovning forlorat rdtten till underhdllsersdttning eftersom hon varit
sammanboende fran november 2019 till april 2024.

I ett yttrande den 1 oktober 2024 antecknades bland annat f6ljande.

Av utredningen i drendet framgar att XX enligt ett beslut i april 2017 hade rétt till
underhallsersittning frdn och med den 2 augusti 2029. Bolaget begérde omprévning av
beslutet och anforde foljande.

XX och YY har delat bostad fran det att YY invandrade till Sverige i november 2019 till april
2024. Bolaget kontaktade XX 1 januari och februari 2024 for att frdga om hennes
familjeforhallanden. Hon uppgav da att YY har varit inneboende hos henne och att de inte har
haft ndgot samboforhéllande. De hade ingen kérleksrelation och de hade separata ekonomier.
YY betalade ingen hyra men hjélpte till med underhéllet av hennes fastigheter. I mars 2024
uppgav XX att YY kopt en bostadsritt och skulle flytta inom en manad. XX har inte ratt till
ersattning for forlust av underhall frdn och med augusti 2029 eftersom hon har varit
sammanboende frdn november 2019 till och med mars 2024. XX har 4gt flera fastigheter och
lagenheter under denna tid och YY har varit medforsékrad i alla dessa. Y'Y har visserligen
flyttat ut 1 april 2024, men med hénsyn bland annat till den langa tid som forflutit har hon inte
ratt till ersdttning for forlust av underhall.

XX anforde att det &r riktigt att YY hade bott hos henne under en period men att han har
flyttat till egen ldgenhet den 3 april 2024. Oavsett om Y'Y varit inneboende eller de varit
sammanboende bor hon ensam nu. Om hon fortfarande bor ensam efter 1 augusti 2029 har
hon ritt till underhéllserséttning da. Det saknar betydelse hur hennes boendefoérhallanden har
sett ut flera ar innan dess.

Némnden gjorde foljande bedomning.

Enligt 9 § trafikskadelagen (1975:1410) tillampas 5 kap. 5 § skadestdndslagen (1972:207) i
frdga om trafikskadeerséttning.

Enligt 5 kap. 5 § skadestdndslagen kan frdgan om ersittning for inkomstforlust omprovas om
de i kapitlet avsedda forhallanden som legat till grund for ersittningen har dndrats vésentligt.
Omprovning kan begdras av savil den skadade som bolaget. Ersittningen kan bade hojas och
sidnkas. Omprovningen kan bara grundas pa omstiandigheter som har intraffat efter det tidigare
beslutet om erséttning. Ett forhdllande som forutsatts eller kunnat forutses vid den forsta
provningen kan inte ldggas till grund for omprovning.

Trafikskadendmnden, Box 24048, 104 50 Stockholm
Tel 08-522 787 00, www.trafikskadenamnden.se



Néamnden konstaterade att XX och YY har bott tillsammans i drygt fyra ar, och att YY har
varit medforsékrad 1 XX:s fastigheter och ldgenheter under den tiden samt att detta talar for att
de varit sammanboende under dktenskapsliknande former.

Av ndmndens yttrande i april 2017 framgar att beslutet om erséttning for forlust av underhall
kan omprovas om XX skulle gifta sig eller sammanleva under éktenskapsliknande former. Av
utredningen far anses framga att XX har levt i en sddan relation. Det innebar att XX inte
langre har ratt till ersdttning for underhéll, oavsett att hon &nnu inte far ndgon séddan ersittning
och att XX och YY nu har flyttat isér.

(Dnr 926-2024)
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